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En la ciudad de Casilda, departamento Caseros, siendo las 18:00 hs. del dia 16 de
Diciembre de 2023, se retnen los miembros del Directorio y Matriculados del Distrito 4 -
Casilda del Colegio de Arquitectos de la Provincia de Santa Fe, en su sede, sita en calle
Sarmiento 1875, a los efectos de llevar a cabo la 359 ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE
MATRICULADOS DEL DISTRITO 4 - CASILDA. Se encuentran presentes, por el Directorio
del Colegio de Arquitectos de |la Pcia. de Santa Fe Distrito 4 — Casilda, su Presidente, Arq.
Jorge Dagotto, su Vicepresidente Arq. Roman Renzi, su Tesorero Arq. Marcelo Melis, su
Secretaria Arqg. Veronica Milazzo, sus Vocales Titulares, Arg. Leylén Ateca y Arg. Juan Pablo
Santinelli, su Vocal al DSP Arq. Maricel Cervigni, su Revisor de Cuentas Arqg. José Luis
Deninotti y su Juez Titular del Tribunal de Etica, Arg. Rubens Tonello.- También se
encuentran las Args. Daniela Porta, Lucia Cavalin y Vanesa Torresi.- Conforme estipula el
Estatuto del CAPSF, en su Art. 519, “El quorum se formara con la mitad mas uno de los
matriculados y de no reunirse, se esperara 30 minutos y comenzara con los presentes”,
acto seguido, y siendo las 18:30 hs. se procede a la apertura de la sesién. La Secretaria
Arg. Veronica Milazzo, da lectura al siguiente: ---------—--=---mmrmmmmm e
ORDEN DEL DIA: ~-==-====m e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ———
a) Designaciéon de dos (2) asambleistas para suscribir el acta. Se propone a las
Args. Lucia Cavalin y Vanesa Torresi, para que junto con la Secretaria y el Presidente
suscriban el Acta correspondiente a esta Asamblea.-----=-=--=-cmommmmmmmm e
b) Lectura del Acta de la trigésima cuarta Asamblea General Ordinaria de
Matriculados de Distrito, del 13 de diciembre de 2022. A continuacidn la Secretaria
Arg. Milazzo da lectura al Acta mencionada, que se aprueba sin observaciones.------------
c) Consideraciéon de la Memoria del Directorio Superior Provincial, del periodo
comprendido entre el 01 de enero de 2023 hasta el dia de la fecha y de la Memoria
del Distrito 4, del periodo comprendido entre el 01 de enero hasta el dia de la
fecha. La Secretaria, Arg. Milazzo procede a la lectura de la Memoria del Directorio de
Distrito 4. Se aprueba. A continuacién se expone una resefia de la Memoria del Directorio
Superior Provincial durante el mismo periodo, de los puntos mas relevantes, a saber:

-A- EJE EJERCICIO PROFESIONAL Y SERVICIOS A NUESTRA MATRICULA. Al- La
modernizacion de los sistemas vigentes y la incorporacion de nuevas tecnologias y métodos
operativos que nos acercan a esos propositos.A2-Se realizd un contrato entre los Colegios
de Agrimensura, el Colegio Profesional de Maestros Mayores de Obras y Técnicos y nuestro
Colegio CAUPSF con la Empresa Recursos Tecnolégicos para obtener el Diccionario de
Programacion del Sistema Gesto que nos permite ahora a los Colegios tener el seguimiento
“solo lectura” en esta primera etapa de las bases de datos, seguimiento que se hace a
través de la UTN.A3- Dignificar nuestra tarea- En agosto de 2022, nuestro Colegio propuso
el inicio de una tarea conjunta con los Colegios de Profesionales de la Ingenieria Civil y el
de Maestros Mayores de Obra y Téecnicos con el objetivo de "DIGNIFICAR LA PROFESION”
y acordar luego de 8 meses de trabajo y 7 actas que asi lo refrendan que “a Igual Tarea,
Igual Honorario e Igual Aporte” para que, de cara a la sociedad, se establezcan similares
posibilidades y libertad de eleccion, a la vez de unificar fuerzas en la relacion a los
diferentes niveles del Estado. Estos acuerdos incluyen:A4- Un Nuevo Sistema de ingreso
de los tramites a partir de COmputos y Presupuestos en 6 Categorias con valor real del m2
que define Honorarios de Referencia reales que permitirian un desarrollo posible de la tarea
profesional, dejando en claro que los Honorarios estan desregulados, pero si establece un
valor que los Colegios respalden. Se trata de un Nuevo Sistema que se podra operar
también desde una app.A5-Convenio entre los Colegios, la Caja de Prevision Social y la
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UTN para la formulacién del Pliego de Especificaciones técnicas que permitan obtener el
desarrollo de la aplicacion en propiedad de los Colegios y el manejo por parte de los
mismos.A6-Continuidad Convenio Catastro-Acceso SCIT*GPSF A7- Mesa de Trabajo A8 -
Asesorias:- Legal: se realiza en forma continua y semanalmente presencial en la sede
del Colegio.-Higiene y Seguridad: a partir del Convenio especifico, se realizaran via mail y
zoom. Se comunicarda a la matricula.-Estructuras-Eficiencia Energética-Caratulas
Unificadas y Derogacién derecho de inscripcion.A9—Resoluciones del DSP, Convenios,
Comisiones. Eventos realizados por el CAUPSF.A-10- Gestién territorial. A-11-Edicién del
“"LIBRO DE OBRA”, cuya autoria corresponde a nuestro Asesor Legal Ricardo Terrile y que
sera presentado a fines del mes de Noviembre de 2023, es una contribucién al ejercicio de
nuestra tarea y contiene todas las herramientas que el nuevo Codigo Civil incorporé desde
2015.A-12-Consulta Previa al Ingreso de Expediente. A-13-Actualizacion Manual de
Procedimientos para Oficinas Técnicas: Es tarea de la gestion institucional, ordenar y
optimizar los recursos, tanto humanos, fisicos como econémicos, y en este marco fue
necesario realizar la actualizacion del MANUAL DE PROCEDIMIENTOS. -B EIE
INSTITUCIONAL: UN COLEGIO INCLUSIVO Y FEDERAL. B1-Reforma de la Ley 10653/91
que nos cred como Colegio independiente. B2-Libro “30 afios, la historia institucional”. B3-
Grupo de Trabajo de Comunicaciéon: B4—Concursos. B5-Requisitos y Paridad de Género.
B6-Encuentros de Mesa Directiva y Presidentes de Distrito.B7-Encuentro de Secretarias/os
y Tesoreras/os. B8-Comision GESTO. B9-Comision de Roles Profesionales. B10- Comision
de Arquitectura Sustentable y Eficiencia Energética. B-11-Cambio de nombre. B-12-FADEA-
C-EJE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA. C1-Nuevo Sistema Contable. C2- NORMA ISO
9001 .C3-Ordenamiento de la informacion interna y para la matricula: Ordenamiento
tematico de las Resoluciones, ya subido en la pagina WEB; Ordenamiento y clasificacion
interna de Convenios, Cursos, etc.C4-Matriculacién: Nuevo procedimiento mds A&gil
acordada entre todas las Secretarias Administrativas de Distritos y DSP homologando la
Resolucion correspondiente.C5-Curso de Iniciacién Profesional. C6-Firma Digital .C7-
Oficina de Registro-D- EJE AGENDA GENERO-Comisién de Género con representacion de
todos los distritos del CAUPSF-Arquitectas de los 6 distritos del CAUPSF viajamos a
Mendoza al EMA 4 (2022) y EMA 5 (2023) (Encuentro de Mujeres Arquitectas-Convocatoria
UNA x UNA-Muestra homenaje a la Arq. Matilde Luetich en la sede del CAUPSF-Vinculo con
la Red Nacional Soy Arquitecta: Muestra “Premio Nacional Soy Arquitecta” -Capacitacion
Ley Micaela y Procedimiento para la Atencién de Situaciones de Violencia Sexual y
Discriminacion Basadas en el Género.-Sensibilizaciébn y Capacitacién Ley Micaela-
Formacién Permanente para la Comunidad del CAUPSF-Procedimiento para la Atencion de
Situaciones de Violencia Sexual y Discriminacion Basadas en el Género.-Cambio de
Nombre.- Paridad de Género en Cuerpos de Juradas/os y Asesoras/es-E-EJE GESTION
TERRITORIAL, AVANCE EN EL LOGRO DE NUEVOS CONVENIOS-La tarea en el territorio-
El-Jornadas de Trabajo Territorial (Ley SIPOT). E2-Areas Metropolitanas (Convenio c/
ECOM. E3-Curso “Herramientas de Planificacion y Gestion Urbana. E4-Jornadas de
Capacitacion “Ciudad en la Ciudad - La experiencia metropolitana de Rosario. E5- Proyecto
Area Provincial Formacién en Desarrollo Urbano y Territorial. -F-EJE FORMACION Y
CAPACITACION CONTINUA-Cursos realizados:F4- PATRIMONIO - LA INTERDISCIPLINA EN
LA PRACTICA RESTAURADORA. FS5-HIGIENE y SEGURIDAD PARA PROYECTISTAS y
DIRECTORES DE OBRAS. F6- ASPECTOS LEGALES DE LA ARQUITECTURA.F7-
INTRODUCCION A LOS DESARROLLOS INMOBILIARIOS PARA PROFESIONALES DE LA
ARQUITECTURA.F8-ESPECIALIZACION EN CARPINTERIAS DE ALUMINIO PARA
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PROFESIONALES DE LA ARQUITECTURA .F9-ESTRUCTURAS PARA ARQUITECTOS/AS. F10-
CURSO INICIAL SOBRE HERRAMIENTAS DE PLANIFICACION Y GESTION URBANA. F11-
ACTUALIZACION EN SALUD Y SEGURIDAD PARA PROYECTISTAS Y DD.0O.F12- CURSO DE
INICIACION PROFESIONAL-G- EJE EVENTOS, EXPOSICIONES, CHARLAS Y MUESTRAS:
ITINERANTES Y CON PROYECCION NACIONAL. G1-La Itinerancia. G2-Muestra Argentina
de Arquitectura y Paisajismo Emergente (MAAPE 2023-Santa Fe). G3-Tres Pabellones
Argentinos. G4-Muros. G5-AJAP Albumes de Arquitectura y Paisaje de Jévenes franceses-
H-EJE JOVENES. H1- Convenio con el Ministerio de Infraestructura, Habitat y Servicios
Pdblicos del Gobierno de la Provincia de Santa Fe .H2-MAAPE, UNA OPORTUNIDAD PARA
VISIBILIZAR A LAS Y LOS JOVENES. -I-EJE CONGRESOS. I1-"Congreso Nacional
Arquitectura Sostenible, Mdultiples Miradas .12--CHET XVI Congreso Hacia la Equidad
Territorial Congreso Nacional -J-EJE BECAS. ]1--Maestrias del Paisaje. J2-Diplomatura en
Bioconstruccion-K-EJE CONVENIOS .K1- Convenio de Cooperacién y Articulaciéon con la
Secretaria de Integracion y Fortalecimiento Institucional de la Provincia de Sta. Fe (con
Colegio de Técnicos y de la Ingenieria Civil). Estd iniciado y se continud.K2.*Unificacién de
Caratulas Tipo en toda la provincia (Modelo p/Comunas y Modelo p/Municipios). K3-*
Desarrollo en el territorio y necesidad de existencia de catastros y solicitud de La
obligatoriedad de exigir los planos correspondientes.K4- Convenio Marco de Colaboracién
con Catastro de la Provincia de Santa Fe-CAUPSF. Y Convenio Especifico N°1 con Catastro-
CAUPSF. Permite el acceso de toda la matricula habilitada al SCIT para busqueda de
informacién y tramitacion de documentacion. K5- Convenio Marco de Cooperacion entre
Puerto General San Martin - CAUD2-CAUPSF para Concurso Municipalidad de Puerto San
Martin (en proceso CAD2).K5- Convenio Marco IFA Instituto Francés Argentino (Area
Cultura Embajada Francia)-CAUPSF. Realizacion de la muestra AJAP Jévenes Arquitectos y
Paisajistas en los 6 Distritos, realizacion de Conversatorios. Workshop con definicién de
modulo expositivo para Convocatoria Nacional CAUPSF-FADEA-IFA. K6- Convenio Marco de
Cooperacion y Asistencia- UTN - Colegios y Caja y Convenio Especifico de Asistencia Técnica
UTN, Colegios y Caja.. K7- Convenio de Colaboracién Ministerio de Infraestructura Servicios
Plblicos y Habitat - CAUPSF.K8- Convenio Marco de Colaboracién entre Ministerio de
Desarrollo Social y Colegios de Técnicos e Ingenieria Civil. Permite la realizaciéon de
relevamientos de Clubes de 1ra Categoria con diferentes localidades con condiciones
especiales.K9-Convenio Especifico Sased- FAPyD y CAUPSF.K10-Convenio Marco
Colaboracion y Cooperacion CAUPSF y SCA.K11- Convenio Marco de Colaboracién
Reciproca ECOMR - CAUD2- CAUPSF.K12- Convenio Marco de Cooperacién entre UNR-
CAUPSF y Convenio Especifico de Colaboracién UNR, Area de Género y Sexualidades -
CAUPSF. K13- Convenio Marco de Cooperacion entre UNL- CAUPSF.K14- Convenio Marco

de Cooperacion con CAUPSF y D2 Rosario- OPEN HOUSE -OHACHE-K15- Convenio CAUPSF-
CAUD1-Municipialidad de Santa Fe para el Concurso Nacional de ideas "Plaza de 3 culturas”.
K16- Convenio de Colaboracién Colegio de Abogados/Escribanos/Médicos/Arquitectura y
Urbanismo (incluye adenda). Colocacidon placa homenaje Auditorio Antonio Berni CMD
Centro.K17- Convenio Marco de Cooperacion y Asistencia entre UTN, Colegios y Caja/
Convenio Especifico de Asistencia Técnica entre la UTN, Colegios y Caja. Nuevo sistema de
calculo de aportes. Elaboracion de Pliegos, seguimiento, evaluacién y asesoramiento.K18-
Convenio entre CAUPSF Y FAPYD UNR. Maestria en arquitectura del paisaje. Tareas
conjuntas de capacitacion y formacion para la matricuia. Otorgamiento de 4 medias becas
para el cursado de la misma.-L-EJE CONCURSOS-M-EJE TRANSPARENCIA .~====sancueaaaa-
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d) Consideracién de! Balance del Colegio de Arquitectos de Ia Provincia de Santa
Fe del Ejercicio comprendido entre el 01 de julio del 2022 Y el 30 de junio del
2023 inclusive. Se da comienzo 3 las 18.45hs 1a transmisidn por zoom con el Directorio
Superior Provincial y el resto de los Distritos donde los auditores exponen el balance anual
v consideraciones del tema. Una vez finalizada la transmisién, El Arq. José Luis Deninotty,
explica el informe de Comision de Revisora de Cuentas y el Tesorero Arq. Marcelo Melis
informa los saldos del Distrito al 30 de noviembre de 2023 a saber:

-Saldo Cta. Cte. 30/11/2023 $ 2.532.653,41

-Plazos Fijos $ 70.381.671,34
e) Consideracion de los mont

0s por derecho de Matriculacién e Inscripcién Anual
para el Afio 2024, en un todo de acuerdo a lo establecido por el Art. 899, inc.a)y

i Modificatoria Ley N°
13.199,

------------------------------------------------------------------------------------------

f) Consideracion de los montos por Contribuciones Especiales para el Afio 2023,

conforme a las facultades conferidas por la ley N° 10.653, su modificatoria Ley
N° 13.199 y su respectivo Estatuto.

g) Consideracion de las sanciones discl

plinarias a matriculados/as en caso de ser
remitidas por el Tribunal de Etica y Disciplina para ser sometidas a consideracién

de la Asambiea. La Secretaria, Arq. Milazzo procede a la lectura del informe del Tribunal,
que manifiesta “se aplicaron sanciones disciplinarias de cardcter privado o reservado, no
habiéndose aplicado ningin apercibimiento publico”(Art 29 de la Ley 10653) durante el
e L R S AR At i
g9) Homologacién de las Resoluciones de la Mesa Ejecutiva del CAPSF y del
Directorio Superior Provincial dictadas durante el aRo 2023. Se da lectura de las
Resoluciones de |a Mesa Ejecutiva y del Directorio Superior Provincial. -

i) Donacién de bienes inventariados del Patrimonio del Colegio. Se procede a dar
lectura de informe del drea contable del DSP, en el cual se detalla que "Durante el ejercicio

finalizado al 30/03/23, no se han registrados bajas por donacién de bienes inventariados
del CAPSF - -

0 o

1) Aprobacién del Acto Electoral del dia 12 de Diciembre de 2023 Yy proclamacién
de las autoridades electas de los distintos 6rganos de goblerno, y de los

integrantes de los/as Cuerpos de Asesores/as y Jurados de CONCurso.-----n-- Coh
k) Informe de Presidencia .---------- ; i
No habiendo mds puntos que tratar, y siendo las 20,25hs., se da por finalizada la 353.
ASAMBLEA ORDINARIA DE MATRICULADOS DE DISTRITO 4 ~€a YO8, ~eo v encrrmacon ey e

' ——1 a
Anq. Verénica Milazzo & apks Arg. Jor'q‘f.‘ D‘pqotto_
Secretaria Presidente




